Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Fels6tarkany Kozség Onkormanyzata

2018-2023. év



Tartalom

Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP).......cooviiiiiiiiieeeeeee sttt 3
BEVEZETES. ..eeiieeetie ettt st b e et e s b et e s bt e e hee e e be e e beeeeabee e beeeanreesbeeesareenn 3
A TC1EPULES DEIMULATASA. ... eeuviveeieertirieete ettt ettt st s e eb e e s bt et b e sbe e e e b e s e e saesbe e b e sreeseenenreenes 3
ETtEKEINK, KULACLESTNK ... veveevereeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeseseeeesesseesesesaesesseeteseseeeesesssesesesaeseseesteseseesesesssesaseesenees 9
(7<) 10 QOO USSR 9
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)........cccooveeviiirieninicineceeeeeeeen 11

1. Jogszabalyi hatter DEmMULALASA .......cceevveriirieiirieeierteee ettt 11
2. Stratégiai KOrnyezet DEMULATASA .........eevveerreeriierieiie ettt sbe e st e e e et e sbeesbeesane e 11
3. A mélyszegénységben ¢élok €s a romak helyzete, esélyegyenlosége .........cceveeveenieniiniiiniensieenieenne 13
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegenyseg ......ccoveereereeriirsiensieeneeneeneeneeeeens 29
5. A nOk helyzete, eSElyEZYENIOSEZE .....coverriiriiiiieeiieeie ettt st s st s 45
6. Az idOsek helyzete, eSElyegyenlOSEGE ... ...uuruiriiiriiriiiiieteet ettt s 50
7. A fogyatékkal élok helyzete, eSElyegyenlOSEEe .......cuuvuiriiiiiiiieiieieiiie e 56
8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi
TEICIOSSEGVAIIAIASA ...ttt sttt et b e bt sae e st eb e b ns 59
9. A helyi esélyegyenldségi program NyilVANOSSAZA ........eververriereeeenineeienteeeeste et st eee s e e sreeanes 60
A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) .....ccccevirienininienineeeneceeceeeeeeeen 61
Lo A HEP IT TESZICTOI.....ueiuiiiiiiiiiiicicct bbb e 61
A helyzetelemzés megallapitasainak 0SSZEGZESE ............cocceeeviiiiiiiiiiiiiiiieieceee e 61
JOVOKEPUNK ...eevvieieeteesieeste sttt st et e e be e saeesatesabesabeesbeenbeesaeesaeessaesntesnseesseesseesanesns 61
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (kitoltese javasolt, opciondlis) .............couvveevcveneuenennnns 62
2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) .......cccoeveeeee. 66
3 M EVALOSTEAS .ttt ettt h ettt et b e bbbt ea bt et e e be e beeehe e saeeeateeabeebe e beennes 70
3.1 A megvalositas elOKESZITESE ............cooeiriiiiiiiiiiiieee et 70
3.2 A megvalositas folyamata...........cc.cooiiiiiiiiiiiii e e 70
3.3 Monitoring €s VISSZACSALOLAS ..........cccceeiiiiiiiiiiiiiiiie ettt 73
B NYIIVANOSSAZ ...t st r s r e e e nenre s 73
3.6 Ervenyesiilés, MOAOSILAS ................co.evurvereeeeceeseeeeeseesaeseeeseeseessessessses s e seessessessessss s ssesssnsans 74
4. Elfogadas mOdja €S AAUMA ........ceevveeiieeieeriieiierieeieeteesieeseesteeseesseeesteesteesseesssesssesnseesseessessnsesssesnses 75



Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Felsétarkany Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlSségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Felsotarkany foldrajzi fekvése

Felsotarkany a fest6i Tarkanyi-medencében, a Biikk hegység kapujaban 7734 hektar 6334 m2 teriileten
Heves megye északkeleti hataran, Egert6l 12 km-re fekszik. A telepiilés megkozelithetd kdzaton: Eger
vagy - a Biikk-hegységen at - Miskolc feldl a 2505. szamu féutvonalon. K

Ozigazgatasi hatarai északon- Szilvasvarad, Nagyvisnyo; keleten — Biikkzsérc; délen - Eger, Noszvaj;
nyugaton - Bélapatfalva, Szarvasko.

Hegyes — dombos vidéken, kotott agyag- és nyiroktalajon telepiilt kdzségben az Imokd patak folyik
keresztiil. A patak vizgylijto teriilete karsztos jellegli, a patakokat forrasok taplaljak. Legjelentdsebb
idészaki forrasok a kozség hataraban az Imoko — forras, a Voroské forras. A telepiilés legjelentdsebb
allando vizforrasa a Szikla — forras volt, ami az 1920-as években kialakitott tavat taplalta.

A kozséget koszoruként fogja koriil a Biikk — hegység lancolata, melynek legmagasabb ormai a Biikk —
fennsikot délrél szegélyezik. Felsotarkany kiilteriilete 90 %-ban erddséggel boritott. Terliletének nagy része
a Biikki Nemzeti Parkhoz tartozik, mely ndvényfajokban és —tarsulasokban rendkiviil gazdag. Tobb szaz
viragos novény lelhetd fel a teriileten. A telepiilés kiilonlegessége a ma mar csak kis szamban talalhato
Boldogasszony papucsa, mely a kozség cimerében is lathato.

A telepiilés mindenkori életét meghatarozo erd6tdmbjeiben a szaraz cseres-tolgyesektol az tide biikkosokig
minden tarsulas megtalalhatd. Nagyvadban gazdag teriiletein tartamos erd6- és vadgazdalkodas folyik.

A kozség gazdasagi életére olyan mértékben ranyomta a bélyegét a nagy kiterjedésii erdéség, tovabba az
asvanyi kincsek jelenléte, amilyen fokban mas telepiilésen nem tapasztalhat6. A lakossag — a
gabonatermelésre alkalmas teriiletek sziikGssége miatt — az erdOvel kapcsolatos tevékenységekkel
foglalkozott.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




Korabban a kozség lakoi foleg fakitermeléssel, faanyag-fuvarozassal, mészégetéssel és faszénégetéssel
keresték a kenyeriiket. Jelentés volt a kObanyaszat is a telepiilésen, foleg mészkd, dolomit és a
palabanyaszat volt a meghatarozo.

Napjainkban a korabbi foglalkozasok hattérbe szorultak, de néhany csalad jelenleg is foglalkozik
mészégetéssel, faszénégetéssel. A telepiilésen a XVIII. szazadban marvanyt is banyasztak, amit a kdrnyezd
telepiilések templomaiban hasznaltak fel.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev (TSF(())O . Valtozas
2016 3548 bazis év
2017 3601 101,49%
2018 3528 97,97%
2019 3576 101,36%
2020 3583 100,20%
2021 3618 100,98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat a demografiai helyzetr6l ad attekintést statisztikai adatok alapjan. Megallapithatjuk, hogy a
Magyarorszagon jellemz6é népességesokkend tendencia a telepiilésre tovabbra sem jellemzd. A telepiilés
dinamikusan fejlodik és rendkiviil népszerii a varosbol kikoltozok szamara. A kereskedelmi, szolgaltatd
jellegli infrastruktira a varos kozelsége miatt specialis kiépitettségii, hiszen a lakossag szamara konnyen
elérhetd kevés utazassal. A fejlesztés iranyat az dnkormanyzat ,, Telepiilésfejlesztési koncepcidja™ hatarozza
meg. Cél, hogy a kozség legyen otthona valamennyi itt €16 allampolgarnak, anyagi helyzetétdl, tarsadalmi
korilményeitdl fiiggetleniil. Talaljak meg itt biztonsagos €s szinvonalas otthonukat, az egészségiigy, az
oktatas, a kultura és a kozmivelddés, valamint a sport teriiletén felmeriilé igényeik kielégitésének

lehetdségeit.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé

népességhdl a

E5 megfele!c’i )
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya

(%)
. N6k
Farfiak | N&k Osszesen | Férfiak TS

(TS 003) | (TS 005) 0(07)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1751 | 1851 3602 |48.61%|51,39%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 120 3,33%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 325 280 605 9,02% | 7,77%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 62 51 113 1,72% | 1,42%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 1049 998 2047 29,12% | 27,71%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 76 101 177 2,11% 2,8%
65 év feletti (férfiak TS 026, arg%? TS 027; n6k TS 028, aranya TS 539 421 660 6.64% | 11,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

3% /3% = 15-17 évesek
w 18-59 evesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

4%
= 18-59 évesek
T 60-64 évesek
m 65 év felettiek'

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 014 éves kord L
. 2 allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 02 ,
(TS gsgzzze:)o 8 | (Ts010¢&sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 609 561 108,56%
2017 621 572 108,57%
2018 622 572 108,74%
2019 645 573 112,57%
2020 662 579 114,34%
2021 660 605 109,09%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 8,18
2017 20,98
2018 -9,82
2019 10,70
2020 4,47
2021 15,28

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allandoé lakosra vetitett szama (f6)

2020




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
) Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbézetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (f3)
(TS 032)

2016 -7,61
2017 -6,15
2018 -8,98
2019 0,00
2020 -3,35
2021 -5,55

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

0,00

1,00 2019
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
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-7,00

-8,00
-9,00
-10,00

A kozség népessége 2009-ig folyamatosan nétt az uj telepiilésrészek kialakitasanak kdszonhetden egyre
tobb fiatal csaladot vonz a telepiilés szépsége, ezt tiikrozi az odavandorlasok szama iS. Az Oregedési
indexbdl, illetve a természetes szaporulat adataibol latszik, hogy a telepiilés is, mint az orszagos adatok is
oregedd tendenciat mutat, bar ez még viszonylag kis mérték(i eltérés, nem éri el az orszagos statisztikai
szintet.

Az adatokbdl kitlinik, hogy fokozott figyelmet kell forditani a fiatal csaladokra, akik a telepiilés jovojének
zalogai, valamint az id6skortak ellatasara is sziikség van.

Telepiiléstorténet

A teleplilés elso okleveles emlitése 1261-bdl valo, Oltarkan, illetve Feltarkan névalakban. A XIV- XV.
szazadban két részbdl tevodott Ossze a telepiilés, Also- és Fels6tarkanybol. 1330-1335 kozott az akkori
Felsotarkanyban épitett kolostorba karthauzi szerzetesek koltoztek. 1526 utan a torokok elpusztitottak a
kozépkori Felsotarkanyt, amely tobbé sohasem népesiilt be. 1552-ben a kozépkori Alsotarkanyt is
leromboltak a torokok, de ez a telepiilésrész 1577-t61 Gjranépesiilt.1634-t61 a XX. szazad kozepéig az
egyhaz tulajdonaba kertilt a falu.

A kozépkorban Feltarkan az egri piispdkség birtoka volt, az 1261. évi birtokmegerdsitd oklevél tanusaga
szerint. A kozépkori Fels6tarkany a mai faluhelyt6l északra, a kastélykert kornyékén fekiidt. Ezen északi
falurészhez tartozo Segedelem-volgyben I1. Miklos egri plispok 1330 és 1350 kozott a kartauzi szerzetesek



részére kolostort épitett, s nekik adta a régi Fels6tarkanyt. A torok dalas idején a falu teljesen elpusztul, és
1552 o6ta romokban van a segedelem-volgyi kartauzi kolostor is. 1694-ben népes jobbagyfalu, és ez idében
valtozott a neve véglegesen Fels6tarkanyra.

1750 tajan Barkoczy plispok megépittette a Fourcontrasti kastélyt (Gondiizo nevii kastélyat) az altala
Gyonyorvolgynek nevezett kastélykertben, majd a nezerénusok szamara kolostort emeltetett. A kolostor
romjai még ma is lathatok a falu északi hatardban a Barat-réten.

1950-ben 17 fovel megalakult a Dozsa Tsz, 1960-t6] ndvekedett meg a tagok 1étszdma és ekkor mar 1000
hektaros teriileten gazdalkodtak.

1983. évtdl folyamatosan késziiltek el a lakossag életmindségét javitd beruhdzasok: az altalanos iskola
bovitése; a vezetékes ivoviz halozat; a vezetékes szennyviz halozat; egészséghdz kialakitasa két felndtt
orvosi korzet, egy fogorvosi rendeld, gyermekorvos, valamint anya- és csecsemoellatas miikodésére;
gyogyszertar; az altalanos iskola tornaterme.

Az 1992-93-as tanévben bevezették a zeneiskolai képzést.

Az infrastruktira a kozségben kiépiilt, megvalosult a kozvilagitas korszerlsitése, a vezetékes
ivovizrendszer, a gazszolgaltatas, a telefonhalozat kiépitése is. Kozszolgaltatds keretében, heti
rendszerességgel gytjtik és szallitjak el a kommunalis szilard hulladékot.

Alapveto kereskedelmi és szolgaltatd egységekkel rendelkezik a telepiilés.

A munkalehet6ség helyben is folyamatosan béviil, az elhelyezkedés lehet6sége a Berva ipartelepre,
valamint a Déli ipartelepre betelepiil6 vallalkozasok jovoltabdl, igy e tény a foglalkoztatottsagot kedvezden
befolyasolja.

Az utobbi években a telepililésen tobb oktatdsi intézményeinket érintd beruhazas valosult meg
(6vodafelujitas, iskola korszerUsités, tornaterem felujitas), nagyrészt palyazati tamogatasbol. E beruhazasok
hozzajarultak a kozoktatasi ellatas szinvonalanak emelkedéséhez.

Europai unids forrasbol megijult az Egészséghaz épiilete, kialakitasra keriilt kiilonalld épiiletben a
védonohaz, ahol a fizikoterapias rendelések is folynak. Az Onkormanyzat sajat forrdsos beruhazas
keretében kialakitotta a gyogyszertar épiiletét, igy az egészségiigyi alapellatas és az ahhoz kapcsolodo
ellatasok modern korszert épitményekben mitkddnek.

A telepiilés turisztikai vonzerejének ndvelése érdekében a telepiiléskép javitasaval jaro, foleg palyazati
tamogatasbol finanszirozott beruhazasok valdsultak meg (kerékparat épitése, Toparti rendezvénytér
kialakitasa, tajhaz kialakitdsa, képzési kozpont kialakitasa). Az itt lakok régi alma valdsult meg a Faluhéz
megépitésével, valamint a F6 ti telepiilésrészt és a 1990-es években kialakitott telepiilésrészt 6sszekoto ut,
hid megépitésével.

A 2013-2017-es esélyegyenldségi ciklusban problémaként jelentkezd ovoda és iskola gyereklétszam
csOkkenés mara teljesen eltlint, s6t az dvodaban egy wjabb 6. csoport beinditasa tortént meg 2018.
szeptemberében. Az dvoda tornaszobaja lett atalakitva csoportszobava és szocialis blokka. Ebbdl
kifolyolag jelenleg az 6voda nem rendelkezik tornaszobaval. Az dnkormdnyzat szdandéka az ovoda
tornaszobaval torténo bovitése, erre vonatkozo konkrét tervvel is rendelkeztiink mar 2018. évben. Az idei
évben Magyar Falu Program keretében meghirdetésre keriilt az MFP-OTF/2020 kédszdmii Ovodai
sportterem, tornaszoba fejlesztése 2020 cimii palydazati kiirds, amelyre az Onkormdnyzat pdlydzatot
nyujtottunk be és a 2020. november 16. datummal meghozott dontés alapjan tamogatdst nyert a
tornaszoba épitésére. A kivitelezés, az ovoda bovitése, tornaszoba épitése a 2021. évben nem indult meg
Sforrdshiany miatt.

A telepiilésen az onkormdnyzat sajat koltségvetési forrasbol a korabbi 13 kamerdval rendelkezo
kozteriileti kamerarendszert 2020. évben tovabbi 3 kamerdval bovitett és iizemeltetését is korszeriisitette.
A 2020. évben a telepiilésen a korzeti megbizott részére dtaddsra keriilt Felsotarkany, Fo ut 155. szam
alatt talalhato uj KMB iroda, ahol az épiilet teljes belso felujitisa, nyildaszarok cseréje és butorzatinak
beszerzése valosult meg, illetve a kamerarendszer iizemeltetése is dtkéltoztetésre keriilt az uj iroddba.

Az onkormadnyzat tulajdondban lévé 1505 helyrajzi szamiu ingatlanon a sportkomplexum létesitmény is
jelentos fejlesztésen ment dt, nagyfiives pdlya felujitasa, miifiives grund pdlya épités, oltozo felujitas és
2018. évben palyazati forras bevonasaval ijabb dnkormanyzati épiilet ujult meg. A F6 ut 185. szam alatti
épiiletekben a bels6é tér Gjragondolasaval kialakitasra keriilt a bolcséde funkcidju és a testedz6 klub
funkcigju épiiletrészek.

2019. évben a Polgdirmesteri Hivatal és a Rdkdczi uti volt szolgdlati lakads épiiletének energetikai

......



dtalakitasaval az iddsek nappali ellatisdira alkalmas intézmény és csaladsegité fogadoiroda keriilt
kialakitasra. A belsd dtalakitdst az onkormdnyzat koltségvetési forrds terhére valositotta meg.

Ertékeink, kiildetésiink

“ ey

a bekoltozések kedvezden befolyédsoljak. A kozség elhelyezkedése a Biikk hegység labanal kedvezd
kornyezeti feltételekkel és természeti adottsagokkal, jo kozlekedési lehetoséggel rendelkezik, ami vonzova
teszi a telepiilésre koltézéseket.

Felsétarkany Kozség Onkorményzata sokat tesz azért, hogy 6vodéaban, bélcsédében, altalanos iskoldban, az
egészségligyben a helyi kozigazgatasban megfelelo szakmai kondiciok mellett, megfeleld épiiletekben,
egyre jobb infrastrukturalis feltételek kozott biztositsa a telepiilésen €16k szamara a megfelelé neveld-
oktatd, egészségligyi, kozigazgatasi szolgaltatdsokat. A mukodoképesség megtartdsa mellett az iskola,
ovoda, bolcsdde, egészségiigyi épiileteinek feltjitasat ilitemezetten valositotta meg. A telepiilés lakoi
szamara jobb ¢€s otthonosabb feltételeket kivan teremteni a mindennapi élethez.

Az Onkormdnyzat kozigazgatasi teriiletén van a Berva volgyi iparteriilet, valamint a Déli iparteriilet
elnevezésti telepiilésrészek. Az ipari, kereskedelmi jellegli szolgaltatasok bdéviiléséhez, ezaltal a
munkahelyteremtéshez biztosit kedvezd feltételeket az dnkormanyzat az iparteriiletek fejlesztései altal.

A telepiilés kedvezd foldrajzi fekvésének koszonhetden tobb iranybol elérhetd, jo kozuti kozlekedési
feltételekkel rendelkezik. A jo levegdju, folyamatosan fejlédo telepiilésre egyre tobb turista latogat el. Az
idegenforgalom szamara az utobbi idében tobb szolgaltatas kinalkozik, igy az onkormanyzat is tamogatja ¢
célteriiletre iranyuld vallalkozasok betelepiilését.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Felsotarkany Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.




E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositis, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége
A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
» afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
» Felsotarkany Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének a szocidlis igazgatasrol és a
szocialis ellatasokrol szolo 12/2021. (IX. 27.) rendelet
» Felsotarkany Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szo16 13/2021.(IX. 27.) rendelet eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az esélyegyenloség mindannyiunk szamara fontos érték! Segit elérni azt a célunkat, hogy mindenkinek
esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j0 mindségii szolgaltatasokra — fiiggetleniil attol, hogy nd
vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal ¢l, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az
esélyegyenlGség biztositasa horizontdlis elvards. Az esélyegyenldség érvényesitése nem pusztin
kovetelmény, hanem az Onkormanyzatoknak is hosszu tava érdeke, hiszen noveli a szervezet
versenyképességét.
A fejlesztés iranyat az dnkormanyzat ,, Telepiilésfejlesztési koncepcidja™ hatdrozza meg. Cél, hogy a kozség
legyen otthona valamennyi itt €16 allampolgarnak, anyagi helyzetét6l, tarsadalmi koriilményeitol
fiiggetlenil.
Az oOnkormanyzat kiemelt célja a gazdasdgfejlesztés, munkahelyteremtés, mely a szegénységben él6
emberek helyzetének javitasat szolgalja. A telepiilésfejlesztési terv, a gazdasagi program taglalja az
Onkormanyzat ezirany hosszabb tavu elképzeléseit. A fejlesztések altal a térség egyik legjelentdsebb
problémajat addo munkanélkiiliség csokkentését kivanja elérni. Ennek csokkentése, megsziintetése minden
célcsoportban pozitiv eredményeket produkalhat. A helyi szabalyozasok elsddleges célja a foglalkoztatés
biztositasa az aktiv kortiak szamara, ami altal a csaladok gazdasagi stabilitisa megvaldsulhat.
A telepiilés és az 6nkormanyzat alapveto célja az esélyegyenlOség tamogatasa, melynek elsddleges forrasai
a palyazati lehetoségek megragadasa. A nagy volumenii beruhazasokat szinte lehetetlen palyéazati forras
nélkiil megvalositani. Kozségiink az elmult években igyekezett is ezeket a lehetéségeket megragadni. Az
onkormanyzat fenntartdsaban, mikoddtetésében 1évé kozintézmények nagy része részlegesen
akadalymentesitett, az Ovoda pedig teljes egészében. Ez az intézmény teljes mértékben megfelel az EU
tamasztotta kovetelményeknek, akadalymentes bejutast biztosit a mozgaskorlatozott emberek részére,
figyelemmel van a latas és hallaskarosult személyek igényeire is. Az Egészségiigyi szolgaltatasok magas
szinvonalu feljitott épiiletekben mitkddnek teljes kori akadalymentesités mellett.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Heves Megyei Teriiletfejlesztési Tanacs — megyei fejlesztési programokhoz vald igazodas

Egri Kistérséggel torténd egyiittmiikodés, 2012 december 31-ig a Csaladi Napkdozi, 2013-t61 csupan némely
teriiletre korlatozodik, amelyek az orvosi tigyelet, hulladékgazdalkodas.

Felsotarkany Kozség Onkorméanyzata Noszvaj Kozségi Onkormanyzattal 2013. januar 1-vel kozos hivatalt
hozott 1étre. Mindkét kozség kiemelt figyelmet fordit az esélyegyenloség elémozditasara, az egyenld
esélyek megteremtésére.

2010. évtdl a telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat mikddik: miikodésiik tdmogatdsa
egyiittmiikodés keretében valosul meg, valamint egyedi programok megvalositasa.

2015. évtdl a Felsotarkanyi Altalanos Iskola és Miivészetoktatasi Iskola fenntartoja és mitkodtetéje az Egri
Tankeriileti Kozpont. Az intézményt érinté Osszes teriileten elengedhetetlen az egyiittmikodés az
Oonkormanyzat és a tankeriilet kozott.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési
modositasanak megfeleléen a Beliigyminisztérium altal kozétett ,,Modszertani

esélyegyenléségi  program megalkotasahoz a 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet

elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum alapjan késziilt.
A programban szerepld statisztikai adatok dnkormanyzati adatgylijtésen, a KSH és a TelR altal kozzétett
adatokon alapulnak.
Az oOnkormanyzatunk rendelkezik Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Programmal a kozoktatasi teriiletre,
Szolgaltatastervezési Koncepcioval a szocidlis és gyermekvédelmet érintd teriiletre, Telepiilésfejlesztési
tervvel és gazdasagi programmal, és egyéb fejlesztési iranymutatést tartalmazo dokumentummal, amelyek
szamos adatot, hosszl tava elképzelést tartalmaznak a megvalositandé célok eléréséhez.

utmutatdo a HEP

3. A mélyszegénységben ¢élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet

Az SZJA addfizetSk Az SZJA adofizetSk koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozék

az dllandd népesség

az allandd népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 50,45 31,12
2017 50,19 26,68
2018 51,60 25,20
2019 51,50 23,70
2020 50,79 21,25
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
60
50
40
30
20
10
0
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= S7IA adofizet6k szdma

SZIA adoéfizet6k kozil a 0-1 millid savba tartozdak
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Altalaban jellemzé a mélyszegénységben élokre, hogy jovedelmiik, vagyonuk nincs, munkanélkiiliek, ezért
az eldrelépés segitség nélkiil szinte lehetetlen.

A gazdasagi valsag hatasa kozségiinkben is éreztette hatasat megszlintek a jelentds ipari vallalkozasok a
telepiilésen. Az utobbi években jra betelepiilt a Berva volgyi iparteriilet, Déli iparteriileten is tobb
vallalkozas indult el. A vallalkozasok munkahelyeket teremtenek az itt €16knek, kdszonhetd ez nagyrészt az
Onkormanyzat timogat6 gazdasagi intézkedéseinek is.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontidsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 3,77 4,09 3,93%
2017 3,78 3,89 3,84%
2018 3,67 4,72 4,20%
2019 4,03 3,50 3,77%
2020 3,86 4,78 4,32%
2021 4,21 4,52 4,37%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

HFérfiak arédnya B N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)
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A nyilvantartott dllaskeresék koziil a kordbbi iddszakoktol eltéréen a legmagasabb ardny 2021. évben
mdr nem a 45-60 év kozotti korosztily, hanem a 41-45 év kozotti korosztaly volt 14,7 %-0s ardnyban.
A munkanélkiilieknél a nék ardanya valtozatlanul magasabb.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk F6
; . v 94 92 929 88 100 102
szama 0sszesen | gsszesen
20 éves, vagy az F6 6,00 5,00 4,00 5,00 7,00 3,00
alatti
(o] )y (o] ’ (o) ) (J ) () ’ (Y ’ o
(TS 037) % 6,38% 5,43% 4,04% 5,68% 7,00% 2,94%
F6 6,00 8,00 9,00 9,00 9,00 12,00
21-25 év (TS 038)
% 6,38% 8,70% 9,09% 10,23% 9,00% 11,76%
; F6 7,00 9,00 7,00 12,00 8,00 13,00
26-30 év (TS 039)
% 7,45% 9,78% 7,07% 13,64% 8,00% 12,75%
; F6 9,00 11,00 11,00 8,00 12,00 9,00
31-35 év (TS 040)
% 9,57% 11,96% 11,11% 9,09% 12,00% 8,82%
; Fé 13,00 8,00 15,00 14,00 11,00 8,00
36-40 év (TS 041)
% 13,83% 8,70% 15,15% 15,91% 11,00% 7,84%
; F6 13,00 16,00 13,00 11,00 13,00 15,00
41-45 év (TS 042)
% 13,83% 17,39% 13,13% 12,50% 13,00% 14,71%
; F6 18,00 10,00 6,00 8,00 12,00 14,00
46-50 év (TS 043)
% 19,15% 10,87% 6,06% 9,09% 12,00% 13,73%
, F6 6,00 10,00 17,00 9,00 12,00 12,00
51-55 év (TS 044)
% 6,38% 10,87% 17,17% 10,23% 12,00% 11,76%
, F6 13,00 7,00 6,00 6,00 6,00 6,00
56-60 év (TS 045)
% 13,83% 7,61% 6,06% 6,82% 6,00% 5,88%
61 éves, vagy F6 3,00 8,00 11,00 6,00 10,00 10,00
afeletti (TS 046) % 3,19% 8,70% 11,11% 6,82% 10,00% 9,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
) regisztralt munkanélkiiliek aranya | nyilvantartott allaskeres6kon beliil (TS
Ev (TS 057) 058)
% %

2016 48,94 45,65
2017 47,83 54,55
2018 45,45 55,56
2019 44,32 46,15
2020 45,00 64,44
2021 48,04 44,90

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A fenti adatokbol megdllapithato, hogy 2012-t61 a nyilvdantartott dllaskeresok kizel fele tartos
munkanélkiili, amely 2016-2019. kiozott csokkenést mutat. Ezen beliil 2013-2016 kozotti idoszakban a
férfiak aranya volt magasabb, ami intézkedésre sarkallta az onkormanyzatot. A 2014-2016. években
kibévitésre keriiltek a kiozfoglalkoztatdsi programok, amely ldathato is mivel ez az ardany 2017 évtsl
megfordult. Az utébbi években bekovetkezett gazdasagi folyamatok eredményeképp a munkanélkiiliek
szama jelentdsen csékkent. 2018. évi kozfoglalkoztatasi programban 3-5 6 vett részt, ennek oka, hogy a
nyilvantartés szerint a kozfoglalkoztatasba bevonhatd munkanélkiiliek szama is jelentosen csokkent. Az
onkormanyzat a kdzfoglalkoztatasi programok bovitése helyett inkabb a helyi gazdasag élénkitésére fekteti
a hangsulyt, intézkedéseket tesz az Gijabb vallalkozasok, befektetok sztonzésére a helyi emberek
foglalkoztatasanak elésegitése érdekében.

A regisztralt munkanélkiiliek aranya a 2020-2021. évben emelkedést mutat.
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartott — -
iz Sl 8 altalanosnal P . . e .
Ev | AallaskeresGk szama Gsszesen e — Altalanos iskolai 8 altalanosnal
(TS 052) . . végzettség (TS magasabb iskolai
pressiell 035) végzettség
036)
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 94 2 2,13% 39 41,49% 53 56,38%
2017 92 3 3,26% 26 28,26% 63 68,48%
2018 99 1 1,01% 29 29,29% 69 69,70%
2019 88 0 0,00% 23 26,14% 65 73,86%
2020 100 1 1,00% 27 27,00% 72 72,00%
2021 102 3 2,94% 29 28,43% 70 68,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

120

100

80

60

40
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A nyilvantartott dllaskeresok koziil 2021. évben a szakképzetlenek (8 osztallyal rendelkezdk) szama a
nyilvantartott allaskeresék 28,43 % -at adjak és a szakképzettek aranya 68,63 %. E szdmok
alatamasztjak a szakképzési tamogatdsok sziikségességeét, a szakképzett munkanélkiiliek elhelyezkedési
esélyének nagyobb lehetdségét.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
| neraierottl | ook sims
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2016 63 52
2017 54 30
2018 35 20
2019 48 12
2020 107 12
2021 28 10

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzdkkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Telepiilésiinkon éveken dt novekedett a kozfoglalkoztatasban résztvevok szama, munkalehetéséget
biztositva ezzel azoknak is, akik hosszu ideje munkanélkiiliek. 2020- 2021. években azonban mar a
kozfoglalkoztatottak szama 12 és 10 f6 volt. Mindez azt titkrozi, hogy a munkanélkiiliek szama is
csokkent. Aki megfelelo szakképzettséggel vagy elhivatottsdaggal rendelkezett az a gazdasdgi szféraban el
tudott helyezkedni, nincs sziiksége a kozfoglalkoztatisban valo részvételre.

d) a foglalkoztatishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

Az dnkormanyzat kiemelten tamogatja a helyi vallalkozédsok létrejottét és fennmaradasat, ndvelve ezaltal a
helyi munkanélkiili lakossag elhelyezkedési esélyeit.

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése miatt a 6 km-re 1év Eger varosaban, amely egyuttal a megyeszékhely
is szinte a helyi varosi lakosokkal azonosak az utazési idok, gyakori buszjaratok kozlekednek, sot néhany
ipari termeldlizem a kozségilinkbe kiilonjaratokat is beallitott ezzel 1ényegesen megkonnyitve a munkéba
jarast.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférést

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott L Nyllvin’t an:tott 7
oy o palyakezdd allaskeresSk
) allaskeresék szama szima
Ev TS 052
JBEEZ, (TS 053)
F6 F6
2016 94 10
2017 92 8
2018 99 6
2019 88 8
2020 100 10
2021 102 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeres6k

2021 [ ——

2020 [ ——————————

2010 e ———————

2018 | ——————

2017 | ——————————

2016 [ ——————

0 20 40 60 80 100 120

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék M Nyilvantartott allaskeresdk

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdé atmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Az onkorményzat foként palyazati forrasbol tdmogatja a helyben lebonyolitott képzéseket. A megtjuld
energiaforrasokrol sz6l9, informatikai és idegen nyelvi képzések, valamint kisléptéki telepiilésfejlesztés
projekt keretében ,,Kattints ra nagyi” informatikai képzés idoseknek folytak. Jelenlegi palyéazatainkban is
szerepelnek hasonlo képzések, amelyek megvalositasa tamogatott projektek altal fog realizalodni.

f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
Felsétarkanyban jelenleg nem miikddnek helyi foglalkoztatasi programok, azonban az orszagos
kozfoglalkoztatdsi programban nemcsak az Onkormanyzat, hanem a telepiilésen miikodd véllalkozas
(Egererdd Erdészeti Rt) részt vallal.
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g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilésen mélyszegénységben €16k szamarol nincs statisztikai adatunk sem kozponti adatbazisbol, sem

pedig Onkormanyzati nyilvantartdsbol. A telepiilés Osszes munka és jovedelem nélkiil €16 csalddjan

egyontetiien segit az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatasba vald bevonasukkal, amellyel jovedelemhez
jutnak, valamint a szocialis ellatasok megallapitasaval.

A teleptilésen ¢él6 romakrdl soha nem volt statisztikai adat, a 2011. évi népszdmlalas eredményei alapjan a
kozségben 117 6 roma €1, ami a telepiilés lakonépességének a 3,4 %-a.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Kozségiinkben, valamint az dnkormanyzati intézményekben nem tapasztalhatd a foglalkoztatas

teriiletén hatranyos megkiilonboztetés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai .
Nyilvantartott allaskeres6k szama AII.a slferese5| eI’Iat’asban re szefulo
(TS 052) nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
4 15-64 év k6z6tti népesség L Nyilvantartottak

Fo %-aban Fo %-aban
2016 94 3,95% 24 25,53%
2017 92 3,82% 20 21,74%
2018 99 4,24% 29 29,29%
2019 88 3,73% 27 30,68%
2020 100 4,27% 20 20,00%
2021 102 4,33% 24 23,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai
.
Szocidlis tamogatasban F:g;"e(:tzet:l,:?;t Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott " v . nyilvantartott
i v tamogatasban . s
allaskeres6k szama , , ) allaskeres6k szama (TS
(TS 048) részesitettek atlagos 049)
Ev havi szdma (TS 054)
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 24 25.53 % n.a. - 48 51,06 %
2017 25 27,17 % 27 29,14 % 45 48,91 %
2018 17 17,17 % 24 24,71 % 46 46,46 %
2019 21 23,86 % 22 24,45 % 48 54,55 %
2020 21 21,00 % 25 25,05 % 41 41,00 %
2021 27 26,47 % 28 27,87 % 51 50,00 %

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kézotti népesség aranyaban Il. (%)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tamogatasban részesiilé nyilvantartott dllaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.
2017 2
2018 3
2019 1
2020 2
2021 1

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A fenti tablazatokbol megallapithatd, hogy az allaskeresési segélyben részesiilok szdma és az allaskeresési
jaradékra jogosultak szama viszonylag allando6. A véleményem szerint a jogosultsagot szabalyozo jogi
kornyezet valtozasa is lehet ennek az oka.

A jogosultak jovedelmének kiegészitésére, potlasara, valamint a létfenntartasi gondok megoldasanak
segitésére az Onkormanyzat a mindenkori szocialis torvény és a rendelete szerinti pénzbeli és
természetbeni ellatasokat nyujtja.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatést segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valo hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
| EPtett) | AkGziizemi |, AKozUzemi
Epitett | lakasok L . ..., |ivOvizvezeték-
) . szobas | szennyvizgylijt6- "
o4 . lakasok | szama . g halézatba
Lakasallomany N lakasok halozatba
P szama | 1000 . bekapcsolt
Ev (db) X aranya bekapcsolt ,
(TSv | lakasra P . lakasok
(TS 073) (TS lakasok aranya .
077) (TS 076) (T 074) aranya (TS
078) 075)
db db db % % %
2016 1315 3 2,28 21,52 88,97 99,39
2017 1321 6 4,54 21,42 89,25 98,41
2018 1325 4 3,02 21,36 89,96 97,81
2019 1327 2 1,51 21,33 90,88 98,79
2020 1334 7 5,25 21,36 91,23 98,73
2021 1336 2 1,50 21,33 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
|
2019 =
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kbziizemi ivévizvezeték-halzatba m A kdziizemi szennyvizgydijté-haldzatba m 1-2 szobds lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardanya (TS 074) (TS 076)

A kozségben az elmult években folyamatosan épiiltek 0j lakohazak kodszonhetd ez az uj telepiilésrészek
kialakitasanak. A telepiilést szép természeti kornyezete, jo levegdje miatt szivesen valasztjak a betelepiild
csaladok.
a) bérlakas-allomany
Az Onkormanyzat bérlakds-dlloméannyal nem rendelkezik. A magantulajdonban all6 ingatlanok
bérbe adasa egyre inkabb jellemz6 a telepiilésen.

b) szocialis lakhatas
Kozségiinkben nincs szocialis lakasallomany.
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C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Az Onkormdanyzatnak nincs adata lakascélra hasznalt nem lakas célu ingatlanokrdl, lakohelyként a
népesség-nyilvantartdsi adatbdzisban kizarélag lakasnak mindsiild ingatlan van megjelolve.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban részesitettek szama | Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
, (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
Ev (TS 136) (TS 137)
F6 F6

2016 n.a. n.a.
2017 145 139
2018 119 30
2019 106 2
2020 100 514
2021 64 57

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok

600
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Egyébh dnkormanyzati
tamogatashan

400 részesitettek szama
(TS 137)

300
Teleplilési tamogatashan

200 részesitetiek szama
(pénzheli és
természetbeni)

100 (TS 136)

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az onkormanyzat lakasfenntartasi tamogatasban részesiti azon haztartasokat, melyeknek nehézséget jelent
a havonta jelentkez6, a lakas fenntartasat célzo koltségek (kozmiiszolgaltatasok) kifizetése. Az adatok
alapjan sajnos egyre tobb haztartds részére sziikséges az ilyen tamogatds megallapitasa. A 2015. évi
szocidlis torvényi valtozasokbol adodoan e tamogatasforma szerkezete is jelentdsen atalakult.
2017. évtol megsziint a lakdsfenntartdsi tamogatds, valamint az adossdagcsokkentési tamogatds is. Azota
telepiilési tamogatds érheto el, amely tipusai:
o lakhatdshoz kapcsolodo tamogatds
apolashoz, gondozdshoz kapcsolodo tamogatds
o lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodo hdtralékot felhalmozodo személyek részére nyujthato
tamogatds
o gydgyszerkiaddsok viseléséhez kapcsolodo tamogatds
Tovabba az onkormdanyzatndl elérheté még rendkiviili telepiilési tamogatds az itt bejelentett lakohellyel
rendelkezd személyek részére.
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f) eladosodottsag

Az onkormanyzat nem rendelkezik adatokkal az eladosodott csaladokrol, azonban a tapasztalatok azt
mutatjak, hogy egyre tobb csalad keriil nehéz, bizonytalan helyzetbe. Ezidaig még egyetlen csaladnak sem
kellett elhagynia otthonat ezen okbol kifolydlag.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Felsotarkany belteriileti lakoovezetén kiviil is elvétve talalunk lakas céljara szolgald 6sszkomfortos csaladi
hazakat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6éi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fo6bb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

A kozségben nincsenek telepek/szegregatumok, a jovedelmi €s szocidlis problémak elszortan
jelentkeznek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek
és Csak Apolasi dij
ermekek felndttek A hazi K?zgyog\{ellataﬂ aIaF:i ijo ojr’r
gyerme részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és | i8azolvannyal | © y! jogon:
reszere . , .. . , rendelkezék tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . , ;
p szervezett L. . , P szama (alanyi és | részesitettek
Ev .. . haziorvosi szolgalatok szama . . .
haziorvosi e . normativ alapon |  évi atlagos
J szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) .
szolgalatok R szama (TS
SEE Szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 106)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 1 115 20.54
2018 0 2 1 1 119 21,33
2019 0 2 1 1 127 17,04
2020 0 2 1 1 118 15,71
2021 0 2 1 1 119 13,78

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészseégiigyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(T5107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Felsotarkanyban két korzetben mikodik a feln6tt haziorvosi rendelés, tovabba kozségiink rendelkezik
kiilon gyermekorvosi korzettel is. Az ellatast vallalkozo haziorvosok nyujtjak az onkormanyzattal kotott
feladatellatasi szerzodés alapjan. Mikddik a kdzségben fogorvosi alapellatas, szintén vallalkozo orvossal
kotott megallapodas alapjan. A védondi, €s iskola-egészségligyi alapellatast az Onkorményzat sajat
foglalkoztatottjai altal biztositja.

Kiilon nem kotelezo feladatként sajat bevételeibdl fizioterapiai alapellatast is mikodtetiink.

A jogszabalyi valtozasok miatt 2013. januar 1. napjatdél a kozgyodgyellatds alanyi és normativ alapu
tamogatasanak elbiralasa tekintetében a Jarasi Hivatal az illetékes. A telepiilési dnkormanyzatnal ennek
kovetkeztében a kdzgyodgyellatas iranti kérelmek ez id6 utan csak elenyészé szamban fordulnak eld, illetve
most mar egyaltalan nincsenek, de amint az adatok mutatjdk az ezt megel6z0 években a kozgyogy-
igazolvannyal rendelkez0k szama jelentds volt.

oo

b) prevencidos és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés
A kozségben a varosokhoz képest kisebb a hozzaférés esélye a kiillonb6z6 sziiré programokhoz.
Telepiiléstinkon altaldban a felndtt lakossdg szamdra elérhetd szlirdvizsgalatokat végeznek,
jellemzden tiidosziirést, ndgyogyaszati sziirést, melyr6l a lakossagot szorolap utjan tajékoztatjak.
Ezen kiviil gyakoriak az egészségiigyi vallalkozasok altal szervezett ingyenes latas- és hallas és
érrendszeri vizsgalatok.
Telepiiléslinkon jelenleg nem elérhetdek sziirdvizsgalatok.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Fejleszto és rehabilitacios ellatasok igénybevételére helyben nincs lehetdség.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az Onkorméanyzat sajat gazdasagi tarsasdga altal szolgaltatott étkeztetési feladatok ellatdsaval, a
kozétkeztetés mikodtetésével kiemelt figyelmet fordit a megfeleld mindségii, egészséges ételek
készittetésére, elosegitve ezzel az egészséges életmod kialakitasat az 6vodasok, az iskolasok, és a szocialis
étkezok korében is.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Az iskola épiilete rendelkezik tornateremmel €s ahhoz kapcsolodo szocialis helyiségekkel. Felujitasa,
tetOcseréje palyazatbol valdsult meg 2013-ban. Ebben az épiiletben nemcsak a gyermekeink, hanem a
felnott lakossag szamara is elérhetd foglalkozasok miikdodnek (pl. karate).
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Az 6voda jelenleg nincs tornaszobaval ellatva, mert a 6. csoportszobat ennek helyén alakitottuk ki. 2020.
évben nyert Magyar Falu Program keretében azon pdlydzatunk, amely az ovoda tornaszoba hidanydt
orvosolja. A kivitelezése 2021. évben fog megkezdiodni. ?

A kozségben talalhato egy nagy futballpélya is, illetve palyazati forrasbol kialakitasra keriilt kettd mufiives
focipalya. A palyan rendszeresen edzések, meccsek zajlanak. A sportkomplexum az orszagos
tendencidknak megfelelden jelentds fejlesztéseken ment keresztiil.

Mar kordabban is megemlitésre keriilt, hogy a Fé ut 185. szam alatt taldlhato énkormdnyzati tulajdonn
ingatlan felujitasa valosult meg, amelynek egy részében kialakitdsra keriilt az edzoterem. A terem
eszkozokkel torténd teljeskorii felszerelése 2018-ban valosult meg szintén palydzati forrdsbol.

A telepiilésen a szabadidds sportoldst tamogato eszkiozok is elérhetéek, mivel a Varhegy laképarkban a
Hegyalja utcaban taldlhato a szabadtéri kondipark és az egész kozséget dtszeld bicikliut taldlhato, amely
a 6 km-re taldlhaté Eger virosdval is dsszekoti a kozséget.

A faluhaz épiiletében is egész évben miikddnek sportfoglalkozasok, gerinctorna, nippon zengo, aerobik,
fitness foglakozasok heti tobb alkalommal.

f) személyes gondoskodast ny1jto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
Kozségiinkben, onkormdnyzati fenntartasban miikédik 2019. szeptember 1-t6l a Felsotarkdanyi Szocidlis
és Gyermekjoléti Intézmény. Az intézmény a személyes gondoskoddst nyujto négy szocidlis alapelldtdst
foglal magaba: a csalad- és gyermekjoléti szolgdlatot, a hazi segitségnyujtdst, szocidlis étkeztetést, és az
idosek nappali ellatiasdat. A telepiilésen élo lakosok szamdra ezen szolgdltatisok hozzdférhetdek, a
szocidlis étkezés keretében a napi egyszeri meleg ételt a gondozok hazhoz szdllitjak.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Telepiilésiinkon a korzeti megbizott alkalmanként tartott drogprevencios eléadasokat, tovabba a
Szocialis Intézmény kapcsolatban van az egri REV Szenvedélybeteg Segitd Szolgalattal.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkdn nem jellemz6 a hatranyos megkiilonbdztetés, illetve az egyenld banasmod elvének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor. Az itt miikodo onkormanyzati és maganvallalkozasok keretében
mikodé szolgaltatok nem tesznek kiilonbséget a nemek, a nemzetiség, a vallas és faji hovatartozas
tekintetében.

J) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egeészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

p Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016
2017
2018
2019
2020
2021

oOo|jlo|lo|o|o | o

Forras: Onkorményzati adat

Telepiilésiinkén népkonyha nem miikodik.
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visszakeriiljenek a tarsadalom vérkeringésébe. Ez els6sorban szemléletvaltassal érheté el, tovabba a
ko6zosség tamogatd hozzaallasaval, pénziigyi forrasok bevonasaval.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, lo s
. ” A telepiilési e iz
tornaszobaval ellatott .. A Kozmiivel6dési
. L . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 igen 504 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Elsoként a Felsotarkanyi Kozmiivelddési Intézményt sziikséges kiemelni, mint a k6zosségi élet szinterét. A
programokat latogatok a Faluhazban talalnak helyet. Az iskola is kiemelten fontos kdzosségi szintér, ezért
fontos, hogy az ne csak iskolaként funkcionaljon szamukra, hanem olyan hely legyen, ahol lehetdség van a
sportolasra, zenélésre, helyet adjon a kiilonféle iskolai rendezvényeknek: farsangi- és mikulasbal, stb. A
falu masik fontos kozosségi szintere a 2011-ben atadott Faluhaz. Atadasa 6ta szamos rendezvénynek adott
¢s ad otthont, koztilk zenei hangversenyeknek, néptanc taldlkozonak, baba-mama klubnak, kézmiives
foglalkozasnak, tornanak, falugytilésnek, eskiivének és még sok minden masnak.

Az iddsek nappali ellitisa, mint uj intézmény, a sajdat otthonukban éldk részére biztosit olyan
kornyezetet, ahol az ellatast igénybe vevok jol érezhetik magukat, tarsas kapcsolataikat bovithetik,
épithetik, bekapcsolodhatnak tevékenységekbe, programokba, s mindezt ugy, hogy az a napi
életritmusuknak megfeleld legyen. Helyet adunk a kizosségi szervezésii programoknak, biztositjuk, hogy
a szolgdltatds nyitott formdban, az ellatotti kor és a lakossag dltal egyardnt elérheté modon miikodjon.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiiléslinkdn nem jellemzoek az etnikai konfliktusok.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Kozségiinkben nagy hagyomannyal rendelkezik a jotékonysagi bal. A sziilok, rokonok, tovabba az
adakozni vagyok szivesen gytijtenek az ovodasok, iskolasok részére. ? Az onkéntes munka kevésbé
elterjedt (legelterjedtebb formaja a szemétszedés, kozteriiletek karbantartdsa Osszefogassal),
azonban a kdzség viragositasaban is szivesen vesznek részt a lakok.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Telepiilésiinkon nincsenek nemzetiségek.
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e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Megalakult a nagyrészt nyugdijasokbol allo6 Rumi Klub.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Felsétarkianyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2010-ben alakult. A nemzetiségl onkormanyzat
elnokbdl, elndkhelyettesbdl €s egy képviselobdl all. A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat munkdja soran

szoros kapcsolatban all a telepiilési 6nkormanyzattal.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Oregedé tarsadalom

Csaladalapitas tamogatdsa

Munkanélkiiliek tobbsége szakképzetlen

Szakképzés tamogatdsa a Munkaligyi Kdzponttal
egylttmikodésben

Tarsadalmi aktivitas hianya

Tobb koz6sségi program szervezése, onkéntes
munkak szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbol) 2021.
Az allandé népességhdl

a megfelel6

Fo korcsoportu ndk és
- . Osszesen | Férfiak N6k
AALEL Nék | ts003) | (Ts00s) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004,
1751 1851 3602 48,61% 51,39%
nék TS 006) o1% 9%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya .
TS 009) 120 3,33%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011;
325 280 605 9,02% 7,77%
nék TS 012, ardnya TS 013) /02% 7%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015;
62 51 113 1,72% 1,42%
nék TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorui gyermekek
Védelembe vett kiskorui gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev szama (TS 116) szama (TS 115)

F6 F6
2016 4 n.a.
2017 7 n.a.
2018 16 n.a.
2019 8 16
2020 7 15
2021 6 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fo)
18
16
14
12
10
8
6
4
3
0 - . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskordh  m Veszélyeztetett kiskoru

A tablazatbol jol lathato, hogy a védelembe vett 18 év alattiak szama szinte allando, azonban 2018. évben
megugrott. A veszélyeztetetett kiskoru gyermekekre kiilonds figyelemmel kell lennie az dnkormanyzatnak
minden gyermekekkel kapcsolatos dontés meghozatalakor. Ennek egyik lehetséges magyarazata az is lehet,
hogy a csaladok évrdl évre egyre nehezebb anyagi koriilmények kozott élnek, a sziilok mindinkdbb a csalad
anyagi helyzetét probaljak erdsiteni és kevesebb gondot forditanak a gyermekeik egészséges fejlodésére,
egyre nehezebb a csaladokban a harmoniat fenntartani.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 88
2018 72
2019 51
2020 44
2021 49

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

100
90
80

70
60
50
40
30
20
10
0 . . . . . 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama az utdbbi években csokken. Ennek
egyik oka, hogy egyre tobb, gyermeket neveld sziild sikeresen munkdba dllt, csokkent a munkanélkiiliség
koriikben, s ez dltal anyagi helyzetiik javult. Tovdabba véleményem szerint befolydsolhatja az is, hogy az
ovoddaban, iskoliban a kozétkeztetésben megvdltozott a jogszabdlyi kornyezet, mdr nemcsak e
tamogatdasban részesiilok juthatnak ingyen, kedvezményesen tankionyvhoz, étkeztetéshez. A rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatasban részesitettek szama 0O-ra redukalddott, ennek oka szinték az elézdekkel
magyarazhato.
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c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
(TS 065) (TS 066) O0sszesen
Fé Fé Fé
2016 14 9 23
2017 14 9 23
2018 14 10 24
2019 13 9 22
2020 12 7 19
2021 11 8 19
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
30
25

2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Arvaellatisban részesiild W Arvaellatasban részesiild  m Arvaellatashan
férfiak szama (f6) nék szama (f&) részestildk dsszesen
(TS 065) (TS 066)

Az dnkormanyzat a sziilé kérelmére a gyermeket rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban részesithette,
2013. december 31-ig. Ennek helyébe 1épett 2014. januar 1-t6l 6nkormanyzati segély, 2016. januar 1-t6l a
teleptilési tamogatas. A rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban részesitettek szama folyamatosan
csokkent—ajd-elistint: Oka lehet a jogszabalybol adddd a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsolodo évi kétszeri egyOsszegii tamogatés folyositasa is.

Mindemellett az Onkormanyzat a helyi 6vodaba és iskolaban tanulé gyermekeket alkalomszeriien a
Képviselo-testiilet egyedi dontése alapjan egyéb tdmogatasban is részesiti.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi ?

Az intézményeinkben igen sok gyermek részesiil valamiféle ingyenes, vagy kedvezményes ellatasban. Ez
az arany az ovodaban a 1étszam kozel haromnegyedét dleli fel, az iskolaban pedig a tanuloi 1étszam kozel
40 %-at.? A kedvezmények foként a szocidlis raszorultsagbol adodnak, ami visszautal a sziilok anyagi
helyzetének romlasara.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

32



Felsdtarkany intézményeiben magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nincs.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Telepiilésiinkdn allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkez6 kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyermek nincs.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

b)
4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B .. .. Ve yZé e 4
: efoltott vedgnm 0-3 év kizbtti Atlagos ]
£ allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
v (TS 109) . védéndnként
db F6 F6
2016 2 140 70,00
2017 2 126 63,00
2018 2 120 60,00
2019 2 122 61,00
2020 2 118 59,00
2021 2 120 60,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védonoi allashelyek (db)
3
2
2
1
1
0 T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Kozségiinkben két betoltott védondi allas van, amely teljeskorlien biztositja a gyermekkortak e teriileten
torténo ellatasat. A védonok kézremiikodnek az iskola-egészségiigyi ellatasban is.

2021

2020

2019

2018

2017

2016

c)

gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak
gyermekek felnéttek A hazi FelnGtt
részére részére gyermekorvosok hazi orvos
szervezett szervezett altal ellatott Gyermek'o rvos altal
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok altal eIIato’tt ellatott
szolgdlatok | szolgdltatasok szama gyerekek szama gyerekek
szama szama (TS 108) szama
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2016 0 2 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 668/ 1267 n.a.
2018 0 2 1 669/ 1154 n.a.
2019 0 2 1 687/ 1200 n.a.
2020 0 2 1 680/ 1243 n.a.
2021 0 2 1 676/ 1267 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

1

Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

W Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szdma

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgélatok szama
(TS 108)

Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107}

Fels6tarkanyban a haziorvostol elkiiloniilten mikodik a gyermekorvosi korzeti ellatas. A gyermekorvosi
alapellatas 532 f6s korzetbe tartozo 1étszammal mitkodik.
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d) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Kozséglinkben onkormanyzati fenntartasu 3 évesnél fiatalabb gyermekek ellatasara 2019. ota a
Fels6tarkanyi Ovoda és Bolcsdde keretein beliil mitkodik a csaladi bolesdde.

A telepiilésen kiilon ellatasként nem mikodik a 0-7 éves koru gyerekek szamara specialis ellato
intézmény. Az 6vodaban az Egri Nevelési Tanacsado altal mikodtetett logopédiai szolgaltatas,
¢s helyi neveld altali fejleszté foglalkozasok miikddnek. Az iskoldban foéallasu fejlesztd
pedagogus végez eziranyl tevékenységet.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkentd specialis szolgaltatasok;

Onkormadnyzati fenntartisban, 2019. szeptember 1. napjival létrejott a Felsétarkanyi
Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény, melynek keretében miikodik a csaldd-és gyermekjoléti
szolgdlat.

A Szolgdltatas alapveté célja a gyermekek csaliadban torténd nevelésének eldsegitése,
fenntartisa, a csaldd egységének megdriése, a veszélyeztetettség megelézése és a Kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek csaladba torténo
visszahelyezésének elosegitése. Az elmiilt évek statisztikdi azt mutatjak, hogy a védelembe vett
gyermekek szama dltalaban eléri a 10 fot, a veszélyeztetett gyermekek szama ezt az ardnyt
meghaladja. Ennek oka valosziniileg a csaldadok egyre nehezebb életkoriilményei.
Gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok — Biztos Kezdet, Tanoda —
teleptiléstinkdn nem miikodik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Mi(ik6d6, dnkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bé6lcsddei férohelyek szama gyerekek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ik6dé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi M(ikodo Mini Miikodo Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bo6lcs6débe (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek | féréhelyek | gyerekek | férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 14 13 0 0 0 0
2018 0 0 14 11 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 7 7 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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f)

9)

h)

)

K)

gyermekvédelem;

A gyermekek védelme, egészséges kirnyezet biztositisa szamukra meglapozza azt, hogy boldog
és kiegyensulyozott felndttekké viljanak, mely az egészséges tdarsadalom alapja. A helyi
gyermekvédelem fontos eszkize a gyermekjoléti szolgaltatas mitkodtetése. A gyermekvédelmi
hat6sagi feladatokat a jegyz6 latta el gyamhatdsagként 2012. december végéig. A jarasi rendszer
létrehozasat kovetéen a gyamhatosagi hataskorok atkeriiltek az Egri Jarasi Hivatalhoz. 2020
januar 1.t6l a Kormany csaladvédelmi koordinacioért felelds szervként a telepiilési
onkormanyzat jegyzot jelolte ki.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd ellatast a volt kistérségi tarsulas altal 1étrehozott, majd a
tarsulasok 2013. januar 1-jét kovetd megsziinése utan Eger MJV Onkormanyzata altal
mikodtetett, Gyermekjoléti és Bélcsodei Igazgatosag keretein beliil miikodd Csaldadok
Atmeneti Otthona biztositja. A telepiilésen mar tobb gyermek, csalad vette igénybe e
szolgaltatasokat Két helyettes sziilo biztositia a sziilo akaddlyoztatisa esetén a kiskori
torvényes képviseldjének kérelmére, sajdt hdaztartasaban a gyermekek teljes korii ellatdsdt, a
gyermekek atmeneti gondozdsat.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Az Onkormanyzat altal és a civil szervezetek altal a telepiilésen folyamatosan miikddnek
egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programok, melyekhez a hozzaférés
teljeskoriien biztositott.

Egyhazi és onkormanyzati egyiittmtikodésben nyari taborok valdsulnak meg.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Jelen programban a 4.1.3. szamt tablazat a , Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban
részesiilok szama, aranya” tabldzat taglalja az ingyenes étkezésre, ingyenes tankonyvre
vonatkozé  intézményi adatokat. 2008-2011-es években az Onkormanyzat pélyazati
tamogatasbol nyari gyermekétkeztetésben részesithette a raszoruldkat. 2012. évtdl atalakult
ennek a rendszere, igy az dnkormanyzat kotelezé feladatanak eleget téve az iskolaban és az
o6vodaban is biztositja a lehetdségét a myart szlinidei gyermek étkeztetésnek. Ezen kiviil az
oktatasi és kozmiivelodési intézményeink a nyari sziiniddben a gyermekek szamara érdekes
programot, napkozi tabort szerveznek, amelyekhez Onkormanyzatunk jelentds mértéki
tamogatast nyujt.

rom

eltérd kultardju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Telepiiléstinkon eltérd kultaraju, vagy a hatranyos ¢és nem hatranyos helyzetl
gyermekcsoportok kozotti programok nincsenek.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A telepiilésiinkon sem a lakossadg korében, sem pedig egyéb szolgaltatasok igénybevételénél
nem jellemzd a hatranyos megkiilonboztetés. Erre vonatkozdan az dnkormanyzathoz vagy a
hivatalhoz jelzés nem érkezett.
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I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok az ellatérendszerek
keretein belil.

A telepiilés 6nkorméanyzata mar tobb éven keresztiil csatlakozott az altalanos iskolankban
tovabbtanulni szandékozo gyermekek Arany Janos Programba vald csatlakozasdhoz, melynél
kiegészitd anyagi tamogatassal is segitette a résztvevoket.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldék o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetli hatranyos helyzeti évodas
Ev (gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) (gyogypedagodgiai aranya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) belil (TS 093)
F6 F6 %
2016 115 7 8,00
2017 133 4 5,00
2018 145 5 7,00
2019 145 6 9,00
2020 137 8 11,00
2021 133 4 5,00
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2021 N

2020 EEEEEE

2015

2012 N

2017 N

2016 [N

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd altalanos iskolai
tanulok
Hatranyos és halmozottan
Altalénos iskolai ] hafrany.os he!yzetu ] I-!atr:anyos és halrfozottarn
G . altalanos iskolai tanulék hatranyos helyzetii tanulok
LETISEEUEIE szama (gyogypedagogiai aranya az altalanos iskolai
F nappali oktatasban , .. i ..
A7 PP oktatassal egyiitt) tanulékon beliil (TS 095)
(TS 094)
F6 F6 %
2016 196 26 13%
2017 202 17 8%
2018 199 13 7%
2019 211 8 4%
2020 220 11 5%
2021 230 7 3%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet{i tanulok aranya az altalanos

10,00 20,00

30,00

iskolai tanulokon belil

40,00

50,00

60,00

70,00 80,00 90,00 100,00
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatrdnyos | Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli e
2 hatra hel 1] kkoézépiskolai
b | mezottan | B erikoli | tanuldk | Matramyosés | halmozottan
halmozottan | hatranyos . '|°,k i halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti | tanu’o es hatranyos hatranyos helyzet(i
- , és hatranyos helyzetti szakiskolai L, p
helyzet(i tanulok ., . . X helyzetii tanulék
, . L. . ; helyzetli szakiskolai és szakeimnaziumi arinva a
B glmnaZI}Jml 'aran'y'a 2 : = TS Gty tanﬁlék szama | szak imr‘:a'ziumi
tanulok gimnaziumi készségfejleszté iskolai tanulék S gl'k ]
szama (TS tanuldékon iskolai tanulék aranya a tanuldk ( ) tam:Tos fgl)e u
096) beliil (TS097) | szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % Fo6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapi hal
Megallapitott hatranyos helyzeti , ’ega apitott ”a mozottan ;
. C o . hatranyos helyzetii gyermekek és
gyermekek és nagykoruva valt Ry .
P . nagykoruva valt gyermekek szama
Ev gyermekek szama (TS 114)
(TS 113)
fé fé
2016 8 33
2017 19 27
2018 21 18
2019 15 12
2020 13 7
2021 16 7

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

35
30
25
20

- IIII

2016 2017 2018 2019 2020 2021

=
(¥, = R |

®m Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt

overmekek c7ima

Mind az 6vodai nevelés, mind pedig az altalanos iskolai nevelés esetében a telepiilés egész teriilete egy
korzethez tartozik, egy-egy intézményiink miikodik a feladatok ellatasara. Mindkét intézményiinkben
megfigyelhetd, hogy a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii ellatottaknak a szama
jelentésen cs6kkent. Ennek oka lehet, hogy 2012. év végét6l megvaltoztak a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések, illetve a munkanélkiiliség csokkenése, a sziilok munkdba dllisa eredményeként a
csaladok anyagi helyzete és koriilményeik javultak.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

) ) Gyogy-

Ovodai Svodai Svodai Ovod’aba ) ‘ pedag’oglal ] ‘
gyermek- | _, . . beirt Ovodai oktatasban Egy ovodai
csoportok WEUCHTES (e Rl ermekek ogy- részesiilé ermek-

3-6 éves p szama helyek szama 3 . 3 g,y . . . ‘ 4
korii szama — (r— - szama pedagagiai d6vodas csoportra
ogy- Ogy- k- kek juté
) gyermekek gyogy . .| pedagdgiai | pedagogiai (gyog’y. . Al gyerr’ne € L
Ev . pedagogiai ) P pedagdégiai csoportok szama gyermekek
szama ) neveléssel neveléssel ) . . . .
neveléssel egyiitt) egyiitt) neveléssel szama azintegraltan | szama (TS
egyiitt (TS (TgSyOQ . (Tiyoss) egyiitt) (TS086) | oktatott SNI 089)
085) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db fé f6
2016 115 5 125 1 115 0 2 23
2017 133 5 125 1 133 0 1 26
2018 145 6 150 1 145 0 1 24
2019 145 6 150 1 145 0 1 24
2020 137 6 150 1 137 0 2 23
2021 133 6 150 1 133 0 1 22

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydijtés
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Ovodai féréhelyek

0 20 40 60 80 100 120 140 160
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) fé
m Ovodai féréhelyek szdma (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
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21
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos PO . . Egy.altala.nos
. ) ; e rs Altalanos iskolai iskolai [ al
iskolai osztalyok Az altalanos s . . .. | Mas telepilésrol
: . . , feladat-ellatasi osztalyra juto s 2 eas bz
szdma a iskolai osztalyok N ) bejaro altalanos
P L .. . helyek szama tanuldk . . )
gyogypedagagiai szama (a X ‘. . . . | iskolai tanulok
, c . . .. | (gyogypedagdgiai| szama a nappali P .
Tanév oktatasban (a | gyogypedagogiai ) ; aranya a nappali
. . . oktatassal oktatasban .
nappali oktatassal egyiitt) egyiitt) e e BT oktatasban (TS
oktata(\)sslz)a)n) (TS (TS 081) (15 079) oktatassal 084)
egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 0 8 1 24,50 4%
2017 0 8 1 25,25 1%
2018 0 8 1 24,88 2%
2019 0 9 1 23,40 3%
2020 0 10 1 22,00 5%
2021 0 11 1 21,00 5%
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagogia
12
10
8
6
a
2
0 I T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

W Gyogypedagogiai osztalyok szdma

m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)

1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tané befejezte a nappali oktatasban
anev (TS 083)

F6
2016 23
2017 25
2018 21
2019 26
2020 24
2021 27

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
30
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsokat onalloan nem tud biztositani a telepiilés, a térségi
Nevelési Tanacsado intézményén keresztiil hozzaférhetoek ezen kiegészitd szolgaltatasok.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Telepiilésiinkdon sem az oktatdsi, sem egyéb kozintézményiinkben szegregacid/elkiilonités nem

tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysdgaban mutatkozo eltérések;
Az iskolabol kimend gyermekek tovabbtanulasi mutatoi 100 %-osak. Sajnos egyre tobb gyermek
a kozépiskolat a késobbiek soran abbahagyja, igy felndtté valva nem rendelkezik semmiféle
szakmai képzettséggel igy munkahelyen torténé elhelyezkedési lehetéségei korlatozottak. Az
intézmény mar tobb éve folyamatosan részt vesz a kompetencia programban a 4.414. szamu
tabla az itt elért eredményekrdl nyujt tajékoztatast. Az elért atlag helyenként magasabb, mint az
orszagos atlag, de néhol megmutatkozé lemaradas sem jelentés mértékdi.
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e) elonyben részesités, hatranykompenzal juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
. rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. 31 28
2017 n.a. n.a. 34 27
2018 n.a. n.a. 29 24
2019 n.a. n.a. 31 16
2020 n.a. n.a. 31 2
2021 n.a. n.a. 27 6
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
70
60
50
40
30
20
10
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)
Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szdma
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Az Onkormanyzat a gyermekjoléti szolgalat, pedagdégusok, illetve a sziilok kérelmére eseti
hatranykompenzaciot nyujt. Az dnkormanyzat altal alapitott Felsétarkany Ifjusagaert Kozalapitvany pedig
egyedi programok kiirasaval nyujt segitséget a tehetséges raszoruld gyermekeknek.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Pozitiv diszkrimindacié hianya (hatranykompenzald
juttatasok, szolgaltatasok)

Didkok részére dijak adomanyozdasa a hatranyos
helyzetben Iévé jo tanuldknak

Fejlesztd szakemberek (gyogypedagogus,
pszicholdgus) hianya a nevelési, oktatasi
intézményekben

Palyazati forrasbdl szakemberek alkalmazasa

Fiatalok szabadidGs tevékenységének hidnya

Fiatalok integraldsa telepllési rendezvényekre

Gyermekek agyhartyaelleni védd6oltasanak
megvasarldsa

VédGoltas biztositasa minden 6 éves gyermek
szamara

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya Né&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,77 4,09 3,93%
2017 3,78 3,89 3,84%
2018 3,67 4,72 4,20%
2019 4,03 3,5 3,77%
2020 3,86 4,78 4,32%
2021 4,21 4,52 4,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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M Férfiak aranya
(TS 033)
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W NGk aranya
(TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 48,94 45,65
2017 47,83 54,55
2018 45,45 55,56
2019 44,32 46,15
2020 45 64,44
2021 48,04 449

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2021
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2019
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2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00 10,00 20,00 30,00

40,00 50,00

60,00 70,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdé
i szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 94 10
2017 92 8
2018 99 6
2019 88 8
2020 100 10
2021 102 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A n6k korében a munkanélkiiliség aranya a vizsgalt évek soran egyiitt valtozott a férfiak munkanélkiiliségi
aranyaval, és koriilbeliil azzal azonos szinten mozog.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Az elmult években aktiv kord munkanélkiillick szamara kiirt program nem valosult meg

kozségiinkben. A foglalkoztatasuk kizardlag a kozmunkaprogram keretein beliil valosul meg.

c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

Kozséglinkben a Teir rendszerben fellelhetd eziranyG adatokbol kitlinik, hogy tobb a magasabb
iskolai végzettséggel rendelkez6 nd, mint férfi. A 2011-es KSH-s adatok alapjan, a 25 éves és ennél
idésebb kort férfiak és nok tekintetében 186 férfi és 274 nd rendelkezik egyetemi, illetve foiskolai
oklevéllel. Az alacsony iskolai végzettségli nék viszont nehezebb helyzetben vannak, mint az
ugyanolyan végzettségl férfi tarsaik, tekintve, hogy az altaluk betdlthetd allasok nagy része fizikai
munka, melyre rendszerint férfit alkalmaznak.

Altalanossagban elmondhato, hogy a nyilvantartott alliskeresd nék arinya magasabb a férfiak

aranyanal.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A nok és férfiak foglalkoztatasa terén jelentkezo esetleges bérkiilonbségekrol adatokkal nem rendelkeziink.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.

bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I,3ef6It6tt védc’fnc’ii 0-3 év kizbiti Atlagos ,
Ev allashelyek szama T g\(er’r’m’e’ksz?m
(TS 109) védéndnként
db fo fé

2016 2 140 70,00
2017 2 126 63,00
2018 2 120 60,00
2019 2 122 61,00
2020 2 118 59,00
2021 2 120 60,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddndi allashelyek (db)
3
2
2
1
1
0 T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
72,00
70,00 -
68,00 -
66,00 -
64,00 -
62,00 -
60,00 -
58,00 -
56,00 -
54,00 -
52,00 - | | | | |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
Ev bélcsodei férohelyek szama gyerekek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés




5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Miikodé | Munkahelyi| Mikoédé Csaladi Miikodo Mini Miikdod6 | Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6édébe | csaladi | bélcs6débe mini b6lcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsddei beirt bolcsodei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
(TS 126) (TS 122) (TS 125) (TS 121) (TS 127) (TS 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017. 0 0 14 13 0 0 0 0
2018. 0 0 14 11 0 0 0 0
2019. 0 0 7 7 0 0 7 7
2020. 0 0 7 7 0 0 7 7
2021. 0 0 7 7 0 0 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen 2018. évig Eger Megyei Jogii Varos Gyermekjoléti és Bolcsodei Igazgatésaganak a
fenntartasban, Onkormanyzati ingatlanban csaladi napkozi muikodott, mely 14 gyermek gondozasat
biztositotta. 2019. évtél kotelez6 Onkormanyzati feladat a bolcséde mikodtetése, jelenleg folyik a
miikodési engedélyezési eljaras ? Fels6tarkanyi Ovoda és Bolcséde keretein beliil mikodik a csaladi
bolesdde. Kozségiink ovodaja 2010-ben kertilt felujitasra, az 6vodai féréhelyek szama 125-r61 150-re
emelkedett. Ennek készonhetéen, az 6vodaba jelentkez6 minden gyermeknek a felvételét biztositani tudjuk.
Az 6voda reggel 6 o6ratol délutan 4 6 oraig tart nyitva. Mindez segiti a telepiilésen a munkaerd-piaci €s
csaladi feladatok Osszeegyeztetését.

Az iskolaban egész napos iskolai és napkozi ellatast biztosit az 0j koznevelési torvény eldirasainak
megfelelden, ez lehetdség a gyermekek egész napos elfoglaltsaganak a feliigyeletére.

Az Onkormanyzati forrasok fiiggvényében, palyazati tdmogatassal és sajat er6bol az elmult években
gondoskodtunk a gyermekek részére a nyari feliigyeletrél, elfoglaltsagarol (taborok, szakkorok,
kirandulasok).

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az anya- és gyermekgondozas teriiletén fontos feladatot tolt be a védondi szolgalat. Munkéjuk soran
szorosan egyiittmilkddnek az Onkormanyzat egyéb szerveivel, valamint az oktatdsi nevelési
intézményekkel, Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak
A néket éré erdszak tekintetében nagy a latencia. Az emberek nem szivesen kérnek segitséget, az
esetleges szemtanuk pedig sokszor azt gondoljak, hogy ez a csaladra tartozik, nem szolnak bele.
Onkormanyzatunk nem tud kozvetlen segitséget nyujtani az erdszakot elszenveddknek, nincs olyan
ellatasi forma, mely megoldast nyijtana a problémara.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben az Egri Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa altal létrehozott, majd 2013. januarjatol, a
Gyermekjoléti és Bolcsddei Igazgatosag Eger, altal miikodtetett Csaladok Atmeneti Otthona vehetd
igénybe, valamint Miskolcon miikddik Alapitvanyi anyaotthon a telepiilésiink kornyezetében.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

2019. évben a helyi énkormanyzat képviseld-testiiletében egy ndi képviseld, a helyi dltaldnos iskola,
ovoda, Miivelodési Haz, és a Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény vezetdi, valamint az onkormanyzat
jegyzbje nék voltak. A civil szervezetek iranyito testiileteiben is képviseltetik magukat a nok.

5.7 A ndoket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen viszonylag sok az egyediilallo, gyermekét egyediil nevelé nd. Helyzetiik leginkabb azért
kiszolgaltatott, mert a gyermek/gyermekek elldtdsa mellett nehéz allast taldlni, a megélhetés egyre
nehezebb. Az Onkormanyzat szociilis tdmogatast nyujt az arra raszoruld csaladok részére, tovabba a
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat mindenkor segitséget nytijt az igénybe vevoknek.

Ezen kiviil kdzdsségi programokon is lehetéség van részt venni. A kisgyermekes anyukakat baba-mama
klub varja, ahol megoszthatjak egymassal tapasztalataikat, 0j baratsagok sziilethetnek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
MunkaerG-piac és csaladi feladatok (haztartasi Rugalmas munkaidé, csaldd —bardt munkahelyek
munka) 6sszeegyeztethetetlensége létrehozdsa
Helyi adatgy(ijtés a n6k hatranyos
A n6k hatranyos helyzetére vonatkozo informacio, megkilonboztetésére vonatkozdan, az
adat hidnya esélyegyenl@ség el6mozditdsat célzo intézkedések
kidolgozdsa
K6z6sségi forum hianya Eletvezetési tanacsadas

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fd) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 609 561 108,56%
2017 621 572 108,57%
2018 622 572 108,74%
2019 645 573 112,57%
2020 662 579 114,34%
2021 660 605 109,09%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedési index (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szdma

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jérad’élsban & ?gyé? " ”jérad'ék’ban & ’egyélg " Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 370 600 970
2017 349 597 946
2018 327 581 908
2019 328 569 897
2020 314 553 867
2021 300 547 847

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tdblazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkorgn Eletkor?n 6regiégi Bregségi C')zve"g\f'i. és C')zve"g\'(’i. és .I,dc’isk’or'ﬁak
al’a|:’>ulo al’a|:'>ulo ny’ugdu_l?a}’n s SZU|’(.)I SZU|’(.'JI ja’rade,kaban
Ev ) ellafa’?b?n. el!atasl.).ajl res’ze.sulo részesiils ny’ugdu_t.)a”n ny’ugdu_t.)a”n resz?szltettek
részesulo férfiak | részesiilé férfiak Ly oz részesiilo részesiilé | havi atlagos
szama nék szama szama n?_ll-(ssg;g)\a férfiak szama | n6k szama | szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (Tso71) (TS 072) (TS 134)
2016 12 1 261 457 0 19 n.a.
2017 13 2 252 462 1 19 2
2018 13 1 239 457 1 17 2
2019 12 1 243 461 2 12 2
2020 13 1 233 457 1 10 2
2021 12 1 227 459 1 13 2
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé elldtds nemek szerint
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m Férfiak m NSk
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Az adatok azt mutatjak, hogy a lakossag kozel 18 %-a idoskort, 65 év feletti. Ezen beliil is a nék aranya
joval magasabb, mint a férfiaké. Orszagosan is altalanos tendencia, hogy a magasabb a nyugdijas koru nék
szama, mint a férfiaké. Ezt nagyrészt az indokolja, hogy a ndk varhato élettartama is magasabb, mint a
férfiaké. Az iddsoros elemzés alapjan megallapithatd, hogy az utdbbi években jelentdsen csokkent a
nyugdijasok szama. Ebbe_tp vélhetden kozrejatszik az, hogy az ezzel kapcsolatos szabalyozas megvaltozott.

2019 szeptember 1-t61 Onkormdnyzati fenntartisban, a Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény keretein
beliil miikodik iddsek nappali elldatiasa. Azok az elldtdsi teriileten él6 tizennyolcadik életéviiket betoltott
személyek vehetik igénybe a szolgdltatast, akik onmaguk elldatasira részben képesek, de egészségi
dllapotuk vagy idos koruk miatt szocidlis és mentdlis tamogatdasra szorulnak. Szamukra segitséget
nyujtunk életviteliik fenntartisaban, egészségi dllapotukbdl, mentdlis dllapotukbdl vagy mds okbol
szarmazo probléemdik megoldasaban. Igénybevétele altal megakaddalyozhato az idés ember

elmagdnyosoddsa, elszigetelddése.

Az idosek nappali elldtasat igénybe vevik szamdra lehetoséget biztositunk, igény szerint a napi egyszeri
étkeztetésre (meleg ebéd elfogyasztisdra), tovabba pihenésre, kozdsségi egyiittlétre.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék F5
szama osszesen . 0
Osszesen
; F6 13 16 13 11 13 15
41-45 év (TS 042)
% 13,83 % 17,39 % 13,13 % 12,50 % 13,00 % 14,71 %
; F6 18 10 6 8 12 14
46-50 év (TS 043)
% 19,15 % 10,87 % 6,05 % 9,09 % 12,00 % 13,73 %
, F6 6 10 17 9 12 12
51-55 év (TS 044)
% 6,38 % 10.87 % 17,17 % 10,23 % 12,00 % 11,76 %
, Fé 13 7 6 6 6 6
56-60 év (TS 045)
% 13,83 % 7,61 % 6,06 % 6,82 % 6,00 % 5,88 %
61 éves, vagy afeletti (TS F6 3 8 11 6 10 10
046) % 3,19% 8,70 % 11,11 % 6,82 % 10,00% | 9,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Onkorményzatunk nem rendelkezik adatokkal a nyugdij mellett munkat vallalé nyugdijasokrol.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen;
Kozintézményeinkben kevés a lehetdség az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasara, egyéb
foglalkoztatasukat el6segité program nincs a telepiilésen. Ami a mi esetiinkben elmondhato, hogy az
onkormanyzat rendezvényein az idéskora lakossag tevékenyen részt vesz a szervezésben: rétesnapon
— konkrétan az id6s kortiak verik, nyujtjak, siitik a rétest, a részvételilkre és tapasztalataikra
mindenkor szadmit a telepiilés. A kozségben civil szervezetként mitkodott a Nyugdijasklub, mely volt
tagjai koziil tobben is tevékenyen részt vallalnak a telepiilés életében, otleteikkel, jokedvii
hozzaallasukkal emelik a programjaink szinvonalat.
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€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Onkorméanyzatunk nem rendelkezik informaciéval az idések hatranyos megkiilonbdztetésérdl, azonban
altalaban elmondhatd, hogy mar az 50 éven tuli aktiv kortiaknak is nehézséget jelent munkat talalni, ha
egyszer kikertiltek a munkaeré-piacrol.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoriak szama

65 év feletti N? rtpali Hazi Szocialis
lakossag szama eI!atasl:?a’t\ segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i;?iiifr‘:]l:k részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)

F6 F6 fé fé

2016 609 0 47 35

2017 621 0 47 42

2018 622 0 43 49

2019 645 9 42 65

2020 662 14 38 72

2021 660 18 36 79

Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
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Telepiilésiinkon 2 korzetben miikodik a haziorvosi rendelés, a hét 5 napjan, igy az idoskortak egészségiigyi
alapellatasa teljes korli, a haziorvosok a rendelési idén tul is a betegek rendelkezésére allnak, valamint
Orvosi Ugyeleti Tarsulas keretében miikddik éjszaka, hétvégén és iinnepnapokon az ellatés.

Az idds, beteg emberek részére a hazi segitségnyujtds és a szocidlis étkeztetés a Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézmény dltal biztositott. A gondozdst két gondozond ldtja el, a napi egyszeri meleg ételt kiszallitjak az
igénybevevo lakdsdra.

Alapitvanyi fenntartasban mitkodik kozséglinkben a Békés Otthon Iddsek Otthona.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Kozségiinkben nyugdijas klub mukodott, valamint népdalkér mikodik. Utobbi szervezet
rendszeresen részt vesz a kozoOsségi helyi rendezvényeken, emellett rendszeres probak,
Osszejovetelek, kirandulasok szinesitik mindennapjaikat.

c) iddsek informatikai jartassaga;

Az utobbi idészakban — 2020. év elétt - 2 alkalommal is énkorményzati kezdeményezésre ,,Kattints ra
nagyi!” informatikai képzés zajlott, 40 idéskort részvételével. Az dnkormanyzat a konyvtar informatikai
palyazati forras felhasznalasaval bovitette a rendelkezésre allo szamitdgépek szamat. Ezaltal nyilvanosan
mindenki szamara elérhetévé valt az informatikai eszkozok segitségével az informacidszerzés és az
elektronikus tigyintézés.

d) ageneraciok kozotti programok.

2022. évtdl elindult a Rétesmithely, melyben az idések adjak at tudasukat, a réteskészitésének
titkait a fiatalabb generacioknak.
A fiatalok az okostelefon, valamint az internet rejtelmeibe vezetik be az idoseket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az dnkorményzat évrol-évre koszonti a szépkort lakossagot, évente kétszer a nyugdijas 0sszejovetelt, €s
egyéb kirandulasokat szervez. A Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény keretein beliil miikodd idosek
nappali elldatdsa biztosit olyan kornyezetet, ahol az elldtdst igénybe vevik jol érezhetik magukat, tirsas
kapcsolataikat bovithetik, épithetik, bekapcsolodhatnak tevékenységekbe, programokba, s mindezt ugy,
hogy az a napi életritmusuknak megfeleld legyen. A rendszeresen és alkalmanként szervezett
programokat eléaddsokat ugy szervezziik, hogy szolgdltatdsaink, kindlataink taldlkozzon a célcsoport
elvardsaival.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Oregedési index magas, a természetes szaporoddas

. Fiatalok letelepedésének tamogatasa
csokken P g

Programok szervezése palyazati és 6nkormanyzati
Elmaganyosodas forrasokbol
Nappali elldtds tovabbi népszerlsitése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

7

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiilk személyek ellatasaiban Osszesen
szadma - Férfiak (TS 061) részesiilok szama - N6k (TS 062)
2016 77 113 190
2017 63 103 166
2018 54 95 149
2019 52 82 134
2020 49 75 124
2021 42 64 106

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jard ellatasaiban

részesiildk szama nemenként

120
100
80
60
40
20
0
2016 2017 2018
W Férfiak

2019 2020 2021

m NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Telepiiléstinkon nem miikddik fogyatékosok nappali ellatasa.
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Az Onkormanyzat keretein belill nem miikddik védett foglalkoztatas, a kdzfoglalkoztatas
keretében nem alkalmaztunk fogyatékkal €16 személyt, de a vallalkozoi szféraban van ilyen
alkalmazasrél tudomasunk. Jelenleg nincs rehabiliticiés foglalkoztatott az intézményeink
allomanyaban.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;
fogyatékossaggal €16 személyek részére munkavallalast segitd lehetdségek nincsenek.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal ¢l6k hatranyos megkiilonboztetésérdl nem rendelkeziink adatokkal.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen az iddsek vonatkozasaban a fentickben mar ismertetett ellatasi formak allnak
rendelkezésre a fogyatékkal €16k szamara is. Az Onkormanyzat torekszik arra, hogy az ellatasi
formak bovebb kore rendelkezésre alljon.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatiasa, kedvezményei

Fogyatékkal él6 személyek fogyatékossagukra tekintettel az Onkormdanyzattol ellitisban sziik kdrben
részesiilnek — szocialis étkeztetés -, kozgyogyellatasi-igazolvanyt igényelhetnek betegségiikre, magas
gyogyszerkoltségiikre tekintettel, a Jarasi Hivataltol.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Az egészségiigyi ellatas — hazi orvosok, gyermekorvos, fogorvos, védonok — elérhetoek a
teleptilésen, az Egészséghdz akadalymentesitése teljes mértékben biztositott.

Rehabilitacios ellatas telepiilésiinkon nem mukodik.
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége;

Kozintézményeink koziil részben akaddalymentesitettek: Iskola, Konyvtar. A Faluhdz,
Egészséghaz, a pdlydzati forrdasbdl felujitott és kibovitett ovoda épiilete teljes korii
akaddlymentesitéssel rendelkezik. A pdlydzati forrdasbol felujitott és 2019-ben dtadott Szocidlis
és Gyermekjoléti Intézmény épiilete, teljeskioriien akaddlymentesitett. Polgarmesteri hivatal
teljeskoriien akaddlymentesitett
A 2014. évben tortént meg az Egészséghaz teljes felujitasa, melyre palyazati tamogatast nyertiink, ennek
kapcsan itt is teljes kori akadalymentesités valosult meg.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozségiinkben miikddo iizletek nagyrészt konnyen megkdozelithetd foldszinti épiiletek a

mozgasban akadalyozottak szdmara. Az 0j épitésii kereskedelmi egységek viszont mar tudatosan
akadalymentesitéssel rendelkeznek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
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f)

9)

A kozintézmények az el6z6 pontban részletezettek szerint akadalymentesitettek, az egyéb
munkahelyi adatokrol nincsen informacionk.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilés foldrajzi adottsagai miatt a jardak és a kozlekedési itvonalak nagyrésze jol jarhatd
az akadallyal él0k szamara, az esetleges hibak folyamatosan felujitasra keriilnek.

A telepiilés jardaépitése 2020. évben elkezd6dott, mely azéta is folyamatban van, mellyel még
inkabb konnyebbé valik a gyalogos kozlekedés.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A fogyatékos személyek szamara nem allnak rendelkezésre specialis helyi szolgaltatasok.

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékosok szamdra nincsenek a telepiilésen célzott hatranykompenzalo juttatisok,
szolgaltatasok.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Telepiilésiinkon fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Telepiilésiinkon a fogyatékossaggal €loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések nincsenek.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A fogyatékosok szamara nem biztositott a célzott
tdmogatas, helyi szolgaltatds, informacié nyujtas

Ki kell dolgozni a fogyatékosok célzott tdmogatasat

Az akaddlymentesités nem valdsul meg

Szorgalmazni kell a kozépiletetek teljes kord
akaddlymentesitését, tovabba a szolgaltaté helyek

teljeskorden . s
J akaddlymentesitését
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintit megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiliek tobbsége szakképzetlen — Szakképzés tamogatdsa a Munkaligyi Kdézponttal
mélyszegénységben él6k, romak, nék egylUttm(ikodésben
Tarsadalmi aktivitas hidanya — romak, nék, Tobb kozbsségi program szervezése, Onkéntes
gyermekek, fiatalok munkdk szervezése
Helyi adatgy(jtés a n6k hatranyos
A nék, fogyatékkal él6k hatranyos helyzetére megkilonboztetésére vonatkozdan, az
vonatkozd informacio, adat hidnya esélyegyenlGség el6mozditdsat célzo intézkedések
kidolgozasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Felsotarkany tarsadalma nyitottnak, kiegyensulyozottnak mondhato. A valasztott testiiletek jol
Ossze tudtak fogni, és meg tudtak Orizni a falu kozosségét.

Tobb civil szervezddés is van kozségilinkben, melyeknek megvan a maguk specializalt teriilete,
azonban mindegyikre jellemzd, hogy elhivatottak Fels6tarkany és az itt lakd emberek irant,
feladatuknak tekintik a telepiilési rendezvények szervezését is. A helyi lakossag és szervezeteinek
aktivitasa jonak mondhato, a helyi 6nszervezédésnek komoly hagyomanyai vannak.
Felsotarkanyban tobbségben vannak a romai katolikus vallashoz tartozok, azonban néhany éve
reformatus templom is épiilt kdzségiinkben. Az 6nkormanyzat mindkét felekezettel jo kapcsolatot
apol, egy-egy atado iinnepségnél rendszerint mind a katolikus pap, mind pedig a reformatus lelkész
képviselteti magat.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Felsotarkany Kozség Onkorményzata mindkét egyhdz képviseldivel, valamint a telepiilésen
miikodé civil szervezetekkel is partnerséget tart fenn.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatésa;

2013. januar O1. napjan megalakult a Felsétarkanyi Kozos Onkorményzati Hivatal, igy Noszvaj
kozséggel kozos hivatalt hoztunk létre. Az Egri kistérség telepiilései kozott a mai napig
fennmaradtak a tarsulasok altal kozosen ellatott feladatok megvalositasara vonatkozo
egylttmiikodések?

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége
2010-ben alakult a Felsétarkanyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Esélyegyenldségi tevékenységérol
informaciéval nem rendelkeziink.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
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Felsétarkany kozségben nagy hagyomannyal rendelkezik a jotékonysagi bal, mely rendszerint az
ovoda és az iskola fejlesztésére forditja bevételét.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen for-profit szervezetek nem miikodnek.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasédban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl0ségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy muikodtet-e
HEP Férumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkorményzat a helyben szokdsos mdodon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF a telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romdk és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Szakképzetlenség; munkanélkiliség

Felzarkdztaté képzések, szakképzések,
beruhazasok tdmogatdsa, palyazati
lehet&ségek figyelemmel kisérése

Fejleszt6 szakemberek (gydgypedagogus,

Gyermekek pszicholdgus) hidnya a nevelési, oktatasi Szakemberek alkalmazdsa
intézményekben

Inaktiv kord népesség szama novekszik, és az Az id6sek nappali ellatasanak mikodtetése,

Id6sek oregedési index is egyre magasabb, mely a atipikus foglalkoztatottsag, id6sek
szocialis ellatas szempontjabdl egyre nagyobb szamitastechnikai ismereteinek tAmogatott

terhet jelent a tarsadalomra nézve képzése
) Munkaero—pla"c és csaladi feladatok (h,aztartaS| Rugalmas munkaidd; csalad-barat
N6k munka) 6sszeegyeztethetetlensége;

munkanélkiiliség

munkahelyek teremtése

Fogyatékkal él6k

Az akadalymentesités nem valdsul meg
teljeskorien

Akadalymentesség teljes kord biztositasa

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

Munkanélkiliek szakképzetlensége —
mélyszegénységben él6k, romak, nék
Tarsadalmi aktivitas hidnya — romak, nék,
gyermekek, fiatalok
A nék, fogyatékkal él6k hatranyos helyzetére
vonatkozé informacio, adat hianya

Szakképzés tdmogatasa a Munkadgyi
Kozponttal egylttm(ikédésben
Tobb kdzosségi program szervezése, onkéntes
munkak szervezése
Helyi adatgy(jtés a n6k hatranyos
megkiilonboztetésére vonatkozdan, az
esélyegyenldség el6mozditasat célzd
intézkedések kidolgozasa

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romék egyenl6 esélyekkel juthatnak hozzd az oktatashoz, a
kozszolgaltatasokhoz, egyenld eséllyel foglalkoztatjak 6ket.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k a lehets leghamarabb munkahoz jussanak javitva
ezzel csaladjuk életszinvonaldn.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyermekek egészséges fejlédésének biztositasat, a gyermekekrdl torténd
gondoskodast, el6segitve ezzel az anyukdk a munkaeré-piacra vald visszatérését.

Folyamatosan odafigyellink az idGsekre, hiszen sokuk kiizd az elmagdnyosodas problémajaval. Fontos,
hogy részt vegyenek kozséglink hétkdznapi életében, hogy tovdbbra is a kozosség részének érezzék

magukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék tartés munkanélkiiliségének visszaszoritasat, tdmogatjuk a csaladi
élettel 6sszeegyeztethetd munkavallalast.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenl&ségének teljes korli megteremtésére.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A Intézkedés cime: Fiatalok szabadid8s tevékenységének elGsegitése
B Feltart problrema Szabadidds tevékenységek hidnya
megnevezeése

Az intézkedéssel elérni

A fiatalok szabadidejének hasznos eltdltése, a telepiilés

¢ kivéant cél rendezvényeire valo integralasa
A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai e .
D dokumentu- Koltségvetés
mokkal
A cél kapcsolddasa
E | orszdgos szakmapolitikai Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
stratégiakhoz
.Te,V eken}/ ségek Telepiilési rendezvényeken — rétesnap, fivos zenekari fesztivalok
(az intézkedés tartalma) SRR . . . ,
— részvételiik, a tevékenységekbe valo bevonasuk
pontokba szedve

G| Az intézkedés felelGse

Onkormanyzat — polgarmester

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevo: 40-50 16, bevont onkéntesek: 20-25 {6

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi forrasok, tamogatasok — palyazati forrasok -,
Human — tovabbi 6nkéntesek bevonasa

Az intézkedés
K eredményeinek
fenntarthatosaga

2025. 12.31.

Onkormanyzatok kozotti
egyitittmiikodeésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatdsa

Ebben az esetben nem relevans




Intézkedés cime:

Gyermekek agyhartyaelleni véddoltdsdnak elGsegitése

Feltart probléma
megnevezese

Védodoltas megvasarlasanak nehézsége, kiillondsen a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek csaladjanak

Az intézkedéssel elérni

Minden gyermek hozzajusson az agyhartyagyulladas elleni

kivant cél védooltashoz
A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai e .
dokumentu- Koltségvetés
mokkal
A cél kapcsolddasa
0rszagos »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
szakmapolitikai Uj Roma Stratégia(2019-2030)
stratégiakhoz
.Te,V eken’ysegek Sziil6 kérelmére, hazi gyermekorvosi javaslatra, a védéndk
(az intézkedés tartalma) .
bevonasaval
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse

Onkorméanyzat - polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A telepiilésen €16 6 éves gyermekek

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Pénziigyi forrasok — koltségvetés
Human — hazi gyermekorvos, védéndk

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2025.12.31.

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Ebben az esetben nem relevans
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Intézkedés cime:

Fiatalok és az iddsek Osszecsatolasa

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilés hagyomanyok ismeretének hianya,
az infokommunikécios ismeretek hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az id6sek magabiztosabban tudjak hasznalni a telefont, internetet
A fiatalok megismerhetik a telepiilés jellegzetes hagyomanyait

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Koltségvetés,

dokumentu- A telepiilés gazdasagi és turisztikai programja
mokkal
A cél kapcsolddasa
0rszagos Idédsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

szakmapolitikali Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

stratégiakhoz

. , Telepiilési rendezvényeken — rétes mithelyben a fiatalok aktiv
Tevékenységek L . o . i
(az intézkedés tartalma) részvétele, réteskészités ismereteinek elsajatitasa
Az 1d6sek segitése a fiatalok altal az internet ismereteinek

pontokba szedve

megszerzésében

Az intézkedés feleldse

Onkormanyzat - polgarmester

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevok: 20-30 16

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Tamogatasok, palyazati forrasok,
Human: dnkéntes idések - fiatalok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2025.12.31.

Onkorményzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

Ebben az esethen nem relevans
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Intézkedés cime:

Egyhazi és dnkormanyzati egyiittmiikodésben nyari taborok szervezése

Feltart probléma
megnevezese

Az altalanos iskolai tanulok nyari sziinetben torténd feliigyelete
nem megoldott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A nyari tdborban valo részvétellel a gyermekek feliigyelete
megoldotta valik,
a szabadido hasznos eltoltése,
a sziil6k munkahelyérdl torténd elmaradéasa csokken

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-
mokkal

Koltségvetés

A cél kapcsolodésa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A nyari sziinetben napkozis jelleggel mikodo foglalkozasok a
parokia udvaran, kirandulasok

Az intézkedés feleldse

Onkorméanyzat - polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevok: tobb turnusban 15-20 6

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Koltségvetés, tamogatasok, palyazati forrasok,
Human: onkéntesek — pap, hitoktato, ovodapedagogus

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2025.12.31.

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Ebben az esetben nem relevans
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
A B C D E F G H I J K L
Onkormanyzatok
Az intézkedés kozotti
. Azintézkedss A helyzetelemzés o . Adcdckitizés A célkapesoloddsa _ Azintézkedés  Azintézkedes CEVAIOSItasahoz oLt edes  CEYUlmikodésben
Intézkedés , kovetkeztetéseiben feltart)| Az intézkedéssel Osszhangja egyéb 0rszagos Az intézkedés | Az intézkedés s o2 . L . sziikséges P megvalosulo
. cime, , Kog et e S i megvalositasanak eredményességét S eredményeinek by .
sorszama , esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai szakmapolitikai tartalma felelose L P eréforrasok . intézkedés
megnevezése . , L hatarideje =~ mér6 indikator(ok) ., . .| fenntarthatosaga .
probléma megnevezése dokumentumokkal  stratégiakhoz (human, pénziigyi, esetében az
technikai) egylittmikodés
bemutatasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
Egylittmiikodés a
Munkaiigyi
Koézponttal;
hianyszakmak
Rovid-tavua (R): oktatasanak
Partnerek bevonasa, el6térbe helyezése;
forrasok helyi
megteremtése vallalkozasok
Kozéptava (K): ' _ bevonasa.
Kozfoglalkoztatasok Jogszabalyi keret; Uj Roma Onkormanyzat Az Koltségvetésbol
bovitése, koltségvetés; EU  Stratégia(2019- Onkorményzat Egyiittmiikodési = gazdasagfejlesztd
Hossz{l tavon se leaven beruhazéasok stratégiak; hazai =~ 2030) Nok és rovid és hosszt Felsstarkan megallapodasok, beruhazasok
Munkanélkiiliség , b tamogatasa, stratégiak; a  Férfiak Tarsadalmi tava elképzelései WAIkAny - 9023, 12. 31. munkaszerzodések, megvaldsitasa és | Foglalkoztatas
1 . s magas a munkanélkiiliek .. . w1 s . S Kozség . - Lo . -
visszaszoritasa . onfoglalkoztatas telepiilés Egyenldségét szerint Is * . (vasarnap) 0j munkahelyek stratégiai megtartisa
aranya. . . L, W . . . Onkormanyzata L , ,
tamogatasa gazdasagi és  Eldsegité Nemzeti tamogatja a szamanak tamogatasa a
Hosszatava (H): turisztikai Stratégia (2010-  telepiilésen 1évo gyarapodasa. 10 f6 telepiilési
Csokkenjen a programja. 2021) vallalkozasok vallalkozasoknak.
munkanélkiiliség, gazdasagfejlesztési
forrasok elképzeléseit.
megteremtése, helyi Jelenleg a
vallalkozasok munkanélkiiliek
bevonasa aranya a
telepiilésen
elenyészo, ezt
kivanjuk hossza
tavon megorizni.
Rovid tavua (R):
Partnerek bevonasa, )
forrasok Onkormanyzati
megteremtése . . egylttmiikodés a
Alacsonyan iskolazotta  Kozép tavu (K): Jo‘gsz;’ibaly} keret . . Munkiigyi
. . 11 1 , koltségvetés; EU Forras-teremtés; . A
. , . jelenlegi munkanélkiiliek|  Felzarkoztatd Lo . . Kozpont altal A megszerzett
Auliskolazottsag h e | Lt . stratégiak; hazai - partnerek o Egylttmiikodési . . . s
. s nagy része. A szakképzés képzések, forrasok Lo Uj Roma . Felsotarkany . . szervezett képzési szakképzettség altal
visszaszoritasa, _ . stratégiak; . bevonasa; . 2023.12.31. = megallapodasok; 1
2 . , megszerzése altal a megteremtése - Stratégia(2019- fa Kozség . w1 o programokkal. Az a munkanélkiiliség -
aluliskolazozttak o , A teleptilés felzarkéztatd . (vasarnap) felnottképzési .. o
. . . munkaeré-piacon valé | Hosszl tava (H): L, 2030) L Onkormanyzata wqs 1 . Osszes a telepiilésen
beiskolazasa - . . gazdasagi és képzések szerz6dések; 10 6 . , N
elhelyezkedésiik esélye Forrasok L2 S aluliskolazott csokken.
P . turisztikai elinditasa . .
no. megteremtése, - személy bevonasa
: . programja; .
mindenki a programba és
rendelkezzen sikeres vizsga.
legalabb 8 osztalyos
végzettséggel
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I1. A gyermekek esélyegyenldsége

Szakemberhiany
(gyogypedagogus,
pszichologus) a nevelési
oktatasi intézményekben
Szakemberek felvétele ¢s R: Partnerek  Jogszabalyi keret;
e folyamatos . . pe . Partnerek
Nevelési és . bevonasa, forrasok = koltségvetés; EU .
L. foglalkoztatasa . i o . bevonasa;
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rendezvényeken
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Csaladbarat tobb gyermeket neveld Munkahelyek stratégiak; a Egyenloségét munkaidd, Felsotarkany 2023.12. 31 megteremtése; Forrasok teremtése Folyamatos
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69



3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,
- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvalosulasdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenléségével
foglalkozé foglalkozo

munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtdsaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések Onkormanyzati szerepldi,
jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalil tdimogatésa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eloirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Felsotarkany kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Bzt kovetéen FelsStarkany Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-testillete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 166/2022.

(X1I.15.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Fels6tarkany, 2022. december 20.

Szantosi Rafael
polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

Fels6tarkany Kozség Onkormanyzata
3324 Felsétarkany, F6 at 101.

Kivonat

Felsétatkany Kozség Onkormanyzata
Képvisel6-testiilete
2022. december 15-én megtartott
iilésének jegyz8konyvébsl

166/2022. (XII. 15.) Felsétarkany Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
hatarozata:

FelsStarkany Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete ugy hataroz, hogy a
»Fels6titkiny Koézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Program 2018-2023.”
feliilvizsgélatat a hatirozat mellékleteként csatolt tartalommal elfogadja.

FelelSs: polgarmester
Hataridé: 2022. december 23.

A kivonat hiteles:




